图书馆2019年工作计划
一、年度工作思路、工作目标
1.工作思路
坚持“以读者为中心、满足读者需求为导向”的原则，秉承“筑资源之基，拓服务之径”的工作理念，紧密围绕服务学校教学科研和学科建设，强化服务理念，提高服务意识，创新服务手段，加强服务内涵建设，提升服务水平，提高资源有效利用率和文献资源保障能力，发挥好图书馆情报信息服务职能和文化育人职能，满足广大师生对文献信息的需求。 
2.工作目标
努力建设“环境优美、资源丰富、服务优良、特色鲜明”的高水平图书馆。
二、年度主要工作任务
1. 加强学科建设信息服务，为学校重点学科建设、博士点建设等提供优质信息服务，发挥重要作用。
1.1为学校学科建设提供咨询服务。围绕应用经济学和制冷动力工程及工程热物理两个博士点建设，把课题和教师科研工作作为切入点，开展重点学科的学科分析和学科评价等工作，为我校的学科建设提供信息服务。
1.2做好基础学科服务。充分利用微信、QQ等现代服务手段，提供科技查新、查收查引和文献传递等在内的全方位的科研支持服务，提升图书馆的服务水平。 
2. 加强阅读推广工作，举办读书节，丰富校园文化，营造良好读书氛围，促进人文素质教育、学风建设和书香校园建设。 
整合图书馆人力资源，建设一支阅读推广团队，开展丰富多彩的读书活动。
2.1定期发布新书月报，推出经典书目和好书书目，进行图书推荐，引导“读书好、读好书、好读书的”潮流风尚。
2.2进行主题书展，根据重要节日或时间节点，进行专题性的书目资源推荐，弘扬中华民族传统文化，推动优秀文化传承、创新。
2.3与校团委合作举办我校第十九届读书节。组织好“悦读之星”、“微书评”大赛等阅读实践活动。通过大赛，激发学生的读书热情，促进书香校园建设。
2.4加强“知行读书会”和“图管会”等学生社团的管理，定期开展读书讲座和读者沙龙、读书交流活动。扩大图书漂流活动范围，传递知识，传递文明，传递诚信，传递和谐让书香远播。
3.以数字资源宣传月活动为龙头，充分宣传和推广图书馆信息资源和服务举措，提高信息资源的利用率。
3.1定期开展常态化的数据库宣传与培训。针对各院系的不同读者的特殊需求，开展预约讲座培训，提供对应资源的专题讲座，更具实用性和有效性。充分利用图书馆服务QQ群、盈科文献服务QQ群、天商研究生QQ群等服务平台进行多种形式的宣传、咨询，解决读者数据库利用中的各种问题。
3.2学科馆员定期深入各学院，了解师生的需求，宣传推广图书馆的资源与服务，开展有针对性的信息服务，支持学科建设和科研工作。
3.3举办数字资源服务宣传月，集中开展图书馆数字资源的各种讲座、培训，提高数据库利用率，有效服务我校学科建设和教学科研工作。
3.4修订《读者手册》，为读者提供最新最全的图书馆知识和资源，方便读者查询。
4.以信息素养大赛为主线，开展大学生信息素养教育，提高大学生信息素养水平。
4.1做好文献检索课教学工作。授课老师运用丰富的教学手段，大量生动有趣的案例和音视频教案素材，教授信息检索技能，提高大学生的信息素养。
4.2开展网络在线培训、专题报告会等形式培训，提高大学生的信息获取能力。
4.3组织参加全国财经高校信息素养大赛。通过大赛，进一步提高我校学生的信息素养水平，将信息素养纳入大学生通识教育，形成包括文献信息检索通识课程、数据库培训、专题报告会、网络在线培训等内容的信息素养教育体系，丰富我校的信息素养教育的内容，进一步完善我校的信息素养教育体系。
[bookmark: _GoBack]5. 严格执行《图书馆消防安全管理规定》，坚守安全红线，落实安全稳定责任制。设立图书馆安全日，大力宣传图书馆消防安全的重要意义。切实落实 “日巡、周查、月检”，的常态化自查自检和安全防范，把安全隐患排查作为常规性工作抓实抓牢，做好消防安全、意识形态、网络安全、暑期防汛等各项安全稳定工作，确保图书馆安全、正常运转。
6. 做好基层党建工作。制定党建工作计划，引导广大党员干部自觉加强党性锻炼，锤炼政治品质，增强政治能力，提高政治觉悟，筑牢“四个意识”，坚定“四个自信”，自觉在政治立场、政治方向、政治原则、政治道路上同以习近平为核心的党中央保持高度一致，有力有效保证全面从严治党的各项任务在图书馆的实施实现。
完成时间：12月。
三、面临的形势、困难及工作短板
（一）图书馆经费及空间不足问题
近年来，我馆图书购置经费有所增加，在650万元左右，与天津市同类普通本科院校相比存在不小差距，经费紧张客观上制约了我馆资源保障能力，不利于我校学科建设和教学科研事业发展。年均采购新书仅3万多册，不能达到本科教学审核评估生均新增图书的指标要求。
图书馆现有纸本藏书214.2万册，现在图书馆书库空间极为短缺，还有一些阅览室由于各种原因被学校其他部门调用，使得图书馆已经没有空间存放图书，工作开展面临极大困难，影响了其他服务工作的正常开展。
（二）图书馆服务设施较为落后
在现代化服务手段、设施等方面，我馆与先进高校馆相比存在着较大差距，比如高校图书馆普遍设有视听欣赏室，音视频制作、3D打印、创客设计等设备，我馆都没有配备，在客观上也制约着图书馆第二课堂作用、文化育人职能的有效发挥。
（三）图书馆服务质量和水平有待提升
我们在提高图书馆服务质量、宣传图书馆资源以及加强与二级学院、职能部门沟通协作、服务学校重点学科建设、博士点申报等服务创新方面还存在许多不足之处，需要不断提升服务创新理念和意识，大胆探索和尝试业界好的做法，力争有所突破。在加大资源与服务的宣传力度，有效地提高资源的利用和保障能力方面，还需积极作为，为学校一流学科建设、教学科研事业全面发展发挥应有作用。
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